Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUN-
ZIONARIO SPECIALISTA DELL’INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE A TEMPO PIE-
NO E INDETERMINATO (AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE)

La prova scritta del concorso si svolgera in modalita telematica “da remoto”, mediante utilizzo di stru-
menti informatici e digitali del candidato, MARTEDI’ 5 MARZO 2024, ALLE ORE 15:00.

Le informazioni relative allo svolgimento della prova in modalita da remoto saranno pubblicate a breve nel
sito istituzionale.

La prova orale del concorso si svolgera in presenza presso la sede del Comune di Vicenza a decorrere dal
giorno MARTEDI’ 16 APRILE 2024.

| candidati ammessi con riserva al concorso sono i signori:
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1 TQMED2UK5G
2 ERMS5FSPXSH

3 9BX3SS8ZA1

4 5WEBUMBS8KC2
5 7635D528YD

6 PNWOZFCX2S
7 HN96TV1QY9
8 PW4SQQUHT2
9 64FDVWR3ZT
10 9YBSCHFSQ2

11 6ZZQFGTQ5X
12 EM88D39GD5
13 EWQIGFY4NH
14 DP5F1VHTZA

15 9AYQE7TPZQ
16 SX9NZSUKSY

17 5ZGATA2QSY
18 XC6ABB6AW1
19 SQ7XGFF1HS8

20 NGDDPKP2PC
21 5M17D26BM2
22 N3NUND5736
23 UNA4YF7772H

24 BFW3WVKSC1
25 AYACPU4UPM
26 UXZSSSUAND
27 M49C4RSTVX
28 8T9R4EVSSD

29 USYZXV2FHQ
30 KXGSCQDH5E
31 BREQZXDYSW
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Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

| candidati esclusi per mancanza di uno dei requisiti specifici sono i signori:

Y5K1P57WPC
2 4QF162P3DK

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione delle prove concorsuali:

- La prova scritta, della durata di un'ora e mezza, consistera nella stesura di un elaborato inerente alle
materie previste nel bando di concorso.

A tale elaborato verra assegnato un massimo di trenta punti. Saranno assegnati 0 punti in caso di risposta
assente o errata e punteggio progressivamente superiore in base all’attinenza ed esattezza della risposta,
alla capacita di sintesi, alla forma e alla proprieta di linguaggio, specificando quanto segue:

e sotto i profili dell'attinenza e dell’'esattezza ci si riferisce alla conformita della risposta rispetto
all’elaborato proposto ed agli argomenti sviluppati nello stesso, nonché alla coerenza del ragionamento
e alla capacita di esprimere contenuti specifici e non teorie generali;

e sotto il profilo della capacita di sintesi ci si riferisce alla capacita di cogliere gli aspetti rilevanti
dell'argomento;

e sotto il profilo della forma si richiede al candidato I'uso di una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta;

e sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione nella terminologia
usata.

Il punteggio massimo per la prova scritta € fissato in punti 30/30.
La prova scritta si intendera superata se il candidato otterra una valutazione di almeno 21/30.

- La prova orale consistera in un colloquio volto ad approfondire e valutare le qualita e la completezza delle
conoscenze possedute nelle materie d’esame, la capacita di cogliere i concetti essenziali degli argomenti
proposti, la chiarezza di esposizione, la capacita di collegamento e di sintesi.

| candidati saranno chiamati ad esprimere le loro cognizioni in merito alle materie d’esame, rispondendo a
tre quesiti suddivisi per materia nei seguenti tre gruppi:

» Teoria e tecnica del linguaggio giornalistico con particolare riferimento alla
gruppo 1 comunicazione pubblica;
» Deontologia professionale del giornalista e del dipendente pubblico;
» Elementi di legislazione riguardante I'informazione, la comunicazione pubblica,
la stampa ed editoria, la privacy, la par condicio;
» Teoria e tecnica della comunicazione pubblica sul web, con particolare
gruppo 2 riferimento alle principali piattaforme social;
» Comunicazione pubblica con riferimento anche all’'uso dei social;
» Nozioni sull’'ordinamento degli enti locali (D.Lgs. n. 267/2000);
gruppo 3 » Elementi in materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);
» Elementi in materia di accesso civico e norme sulla trasparenza (D. Lgs.
33/2013);
» Nozioni in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso (Legge 7
agosto 1990, n. 241);
» Rapporto di pubblico impiego (responsabilita, diritti, obblighi del dipendente
pubblico);
» Nozioni sulla normativa in materia di trasparenza ed anticorruzione;
» Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
» Elementi di diritto penale, con riferimento ai reati contro la Pubblica
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Amministrazione ed ai reati a mezzo stampa;
» Nozioni sulla normativa in materia di protezione dei dati personali.

Faranno inoltre parte della prova di esame orale quesiti sulla conoscenza dell'informatica e della lingua
inglese.

La prova d’informatica consistera nella verifica della conoscenza degli elementi fondamentali attraverso
risposta a specifico quesito.

La prova di lingua consistera nella lettura e comprensione di un articolo in lingua inglese e nella relativa
traduzione e/o in un breve colloquio da tenere nella lingua stessa. Si valutera il grado di padronanza della
lingua e la capacita di comprensione e di dialogo.

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato al

candidato (massimo fissato in punti 30/30), la Commissione decide di individuarli nel contenuto,

nell’esattezza, nella forma e nella proprieta e adeguatezza di linguaggio, specificando in relazione ad essi

quanto segue:

e sotto il profilo del contenuto 'argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

° sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce all’attinenza, alla correttezza, completezza ed esaustivita degli
argomenti trattati;

e sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta;

e sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella terminologia
usata e sotto il profilo del’adeguatezza, I'efficacia dell’esposizione.

La commissione decide che il punteggio massimo da assegnare alla prova orale, fissato in punti 30/30, sara
suddiviso come segue:
- per ciascun quesito il punteggio sara compreso tra 0 e 10 punti (O punti in caso di risposte assenti o
totalmente inesatte e punteggio progressivamente superiore in base ai criteri sopra elencati);
- il punteggio della prova orale sara quindi il risultato della somma dei punteggi relativi a ciascun
quesito.

| candidati dovranno scegliere i quesiti (tre per il colloquio, suddivisi per materia, uno per la prova di lingua

ed uno per la prova di informatica) tra i bigliettini predisposti dalla Commissione sulle materie d’esame e
posti chiusi e non identificabili in cinque contenitori.

Vicenza, (data della firma digitale)

Il Presidente della Commissione
Dr Lorenzo Beggiato
(firmato digitalmente)

Settore risorse umane,

organizzazione, formazione . CITTA = -

corso Andrea Palladio 98 - 36100 Vicenza ;fg VICENZA SENATIIA L @
VICENZA CAPITALE ITALIANA

tel. 0444 221326 224 DELLA CULTURA 2024 unesco

mail: risorseumane@comune.vicenza.it
pec: vicenza@cert.comune.vicenza.it

World Heritage site




